
LP. ROK STANOWISKO UZASADNIENIE PRZYZNANIA NAGRODY

1 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

2 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

3 2024 2024-12-31 2000,00 Kierownik 

4 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

5 2024 2024-12-31 4000,00 Kierownik

6 2024 2024-03-18 3000,00 Kierownik

7 2024 2024-11-26 2500,00 Kierownik

8 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

ZAŁĄCZNIK Nr 4 - wykaz nagród dla Dyrektorów//Kierowników (  Biuro Administracyjno-Gospodarcze, Biuro Kontroli, Biuro Kadr i 
Szkoleń, Biuro Nadzoru Włascicielskiego, Biuro Obsługi Mieszkańca, Biuro Ochrony Danych Osobowych, Biuro Prawne, Biuro 
Prezydenta i Współpracy MIędzynarodowej, Biuro Rady Miejskiej, Biuro Rozwoju i Rewitalizacji, Biuro Skarbnika, Biuro Sportu, Biuro 
Zamówień Publicznych, Geolog Miejski, Miejski Rzecznik Konsumentów, Urząd Stanu Cywilnego, Wieloosobowe Stanowisku Audytu 
Wewnetrznego, Wydział Budżetu, Wydział Edukacji, Wydział Funduszy Unijnych,  Wydział Gospodarki Komunalnej i Lokalowej,  
Wydział Inwestycji, Wydział Księgowości Urzędu, Wydział Kultury, Wydział Obsługi Nieruchomości Publicznych, Wydział 
Teleinformatyczny).

DATA 
PRZYZNANIA

WYSOKOŚĆ 
NAGRODY

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za wkład w rozwój sektora społecznego oraz za zaangazowanie, 
innowacyjność i skuteczność w realizacji powierzonych zadań

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za wzmożone zaangażowanie w wykonywanie obowiązków służbowych ze 
szczególnym uwzględnieniem nadzoru i koordynacji  działań realizowanych 
przez Biuro Kadr i Szkoleń 

za zakończenie prac dotyczących rocznej inwentaryzacji za 2023r.w UM w 
Radomiu

za zaangażowanie w zorganizowanie i przygotowanie szkolenia dla kadry 
kierowniczej UM w Radomiu i jedostek podległych w ramach kontroli 
zarządczej 

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.



9 2024 2024-12-31 5000,00 Kierownik

10 2024 2024-02-29 5000,00 Kierownik za zorganizowanie V Balu Seniora

11 2024 2024-06-19 5000,00 Kierownik

12 2024 2024-07-23 8000,00 Kierownik

13 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

14 2024 2024-12-30 2000,00 Kierownik

za wzmożone zaangażowanie w wykonywanie obowiązków służbowych ze 
szczególnym uwzględnieniem nadzoru i koordynacji działań realizowanych 
przez Biuro Kotroli a także za realizację zadań w wymiarze całorocznym, 
związanych z pracą w komisji do opiniowania wniosków dot. udzielania ulg w 
spłacie należności pieniężnych przypadających Gminie Miasta Radomia lub 
jej jednostkom organizacyjnym, a także za organizację pracy oraz osobiste 
zaangażowanie w bezpośrednią realizację zadań

za wyjątkowe zaangażowanie i staranność w realizację powierzonych 
obowiązków. Za aktywne uczestnictwo w organizację Zwyczajnych Walnych 
Zgromadzeń Akcjonariuszy i Zwyczajnych Zgromadzeń Wsólników we 
wszystkich spółkach z większościiowym udziałem GMR oraz za wypełnianie 
zadań kierowanej przez Panią komórki oraz za wzorowe wywiązywanie się z 
obowiązku współpracy z Zarządami  i Radami Nadzorczymi nadzorowanych 
spółek

za wzorową postawę, aktywność, iwencję, skuteczność i koordynację pracy 
w realizacji zadania polegającego na sporzadzeniu Raportu o stanie Miasta 
Radomia za rok 2023 

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie oraz profesjonalizm w wykonywaniu obowiązków 
służbowych oraz sumienne, sprawne i terminowe wykonywanie 
powierzonych zadań, a także realizację zadania związanego ze sprzedażą 
pozostalego w Gminie węgla.



15 2024 2024-03-19 3000,00 Kierownik

16 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

17 2024 2024-04-26 1800,00 Kierownik

18 2024 2024-11-29 1000,00 Kierownik

19 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

20 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

21 2024 2024-12-31 4000,00 Dyrektor

22 2024 2024-07-10 2000,00 Kierownik

23 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

24 2024 2024-12-18 500,00 Kierownik

za zaangażowanie w realizację doręczeń decyzji podatkowych na 2024r. 
mieszkańcom Radomia

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowaniei wklad pracy zwiazany z czynnym uczestnictwem w 
przygotowaniu i wdrożeniu Zarzadzenia PMR Polityki Bzepieczeństwa 
Informacji oraz przeprowadzeniem czynnosci sprawdzających w jednostkach 
publicznych podleglym PMR 

za zaangażowanie w zorganizowanie i przygotowanie szkolenia dla kadry 
kierowniczej UM w Radomiu i jedostek podległych w ramach kontroli 
zarządczej 

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za wzmożone zaangażowanie w wykonywanie obowiązków służbowych ze 
szczególnym uwzględnieniem nadzoru i koordynacji działań realizowanych 
przez Biuro Prawne

za wzmożone zaangażowanie w wykonywanie obowiązków służbowych ze 
szczególnym uwzględnieniem organizacji wizyty delegacji zagranicznej z 
Turcji, tj. przygotowanie zakwaterowania i wyzywienia dla członków 
delegacji, przygotowanie programu wizyty delegacji oraz opieka nad gośćmi 
podczas pobytu ich w mieście

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.



25 2024 2024-12-31 4500,00 Kierownik

26 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

27 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

28 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

29 2024 2024-02-26 3000,00 Kierownik za zaangażowanie w organizację Gali Mistrzów Sportu 2023

30 2024 2024-02-29 4000,00 Kierownik za zaangażowanie w organizację Gali Mistrzów Sportu 2023

31 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

32 2024 2024-12-31 4000,00 Kierownik

33 2024 2024-12-05 2000,00 Kierownik

34 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

35 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

36 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik

za wzmożone zaangazowanie w wykonywanie obowiazków służbowych ze 
szczególnym uwzględnieniem nadzoru i koordynacji działań w zakresie 
przygtowania materiałów na Kolegium Prezydenta oraz sesje Rady Miejskiej, 
za zangażowanie w działania zwiazane z obchodami 48 Rocznicy 
Radomskiego Protestu Robotniczego Czerwiec ' 76 oraz za udział w 
utworzeniu Radomskiej Rady Kobiet.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie, profesjonalizm oraz znaczący wkład w rozwój i promocję 
sportu na poziomie lokalnym i regionalnym

za zaangażowanie w realizację przetargu nieograniczonego na dostawę 
energii elektrycznej czynnej dla UM w Radomiu oraz na rzecz jednostek 
organizacyjnych GMR nieposidających osobowości prawnej

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.



37 2024 2024-12-30 4000,00 Kierownik

38 2024 2024-03-19 1892,00 Kierownik

39 2024 2024-12-18 750,00 Kierownik
40 2024 2024-02-29 1300,00 Dyrektor za kopertowanie decyzji podatkowych w 2024r. 

41 2024 2024-03-19 2046,00 Dyrektor

42 2024 2024-09-09 3000,00 Dyrektor

43 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

44 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

45 2024 2024-09-09 2500,00 Dyrektor

ze względu na  wzrost liczby klientów pochodzacych z róznych krajów, nie 
tylko z UE co zdecydowanie przyczynia się do zwrostu stopnia złożonosci a 
przy tym trudnosci w wykonywaniu zadań. 

za zaangażowanie w realizację doręczeń decyzji podatkowych na 2024r. 
mieszkańcom Radomia

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie w realizację doręczeń decyzji podatkowych na 2024r. 
mieszkańcom Radomia

za bardzo duży wkład pracy w sporządzenie sprawozdania finansowego 
Gminy Miasta Radomia za 2023r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za prowadzenie czynności oraz przygotowaniem dokumentacji niezbędnej 
do zawarcia przez szkoły ( pracodawców) porozumienia w sprawie 
zawieszenia stosowania zapisów Ponadzakładowego Ukladu Zbiorowego 
pracy dla pracowników niebędacych nauczycielami  zatrudnionych w 
szkołach i placówkach oświatowo-wychowawczych prowadzonych przez 
GMR w części dot. premii



46 2024 2024-09-09 2500,00 Dyrektor

47 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

48 2024 2024-05-28 1200,00 Dyrektor

49 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

50 2024 2024-07-23 8000,00 Dyrektor

51 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

52 2024 2024-03-18 3000,00 Dyrektor

53 2024 2024-06-15 2000,00 Dyrektor

za prowadzenie czynności oraz przygotowaniem dokumentacji niezbędnej 
do zawarcia przez szkoły ( pracodawców) porozumienia w sprawie 
zawieszenia stosowania zapisów Ponadzakładowego Ukladu Zbiorowego 
pracy dla pracowników niebędacych nauczycielami  zatrudnionych w 
szkołach i placówkach oświatowo-wychowawczych prowadzonych przez 
GMR w części dot. premii

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i umiętności organizacyjne podczas przygotowania 
dwudziestej rocznicy wstąpienia Polski do Unii Europejskiej, koordynację 
współpracy Ośrodka Repezentacyjnego Wojsk Obrony Teretorialnej, okiestry 
Grandioso, Wodociagów Miejskich atakże przygotowania trasy i 
koordynowanie przejazdu specjalnego autobusu śladami inwestycji 
zrealizowanych ze środków europesjkich

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za duże zaangażowanie w realizację powierzonych zadań inwestycyjnych 
oraz skuteczność i odpowiedzialność w ich realizacji 

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zakończenie prac dotyczących rocznej inwentaryzacji za 2023r.w UM w 
Radomiu

za realizację zadań zwizanych z roczną sprawozdawczością finansowo-
budżetową jednostki UM  w Radomu obejmującą bilans, rachunek wyników, 
rachunek funduszy oraz zestawień wyłączeń do bilansu łącznego i 
skonsolidowanego za 2023r.



54 2024 2024-06-21 2000,00 Dyrektor

55 2024 2024-10-24 3100,00 Dyrektor

56 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

57 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

58 2024 2024-02-26 3000,00 Dyrektor

59 2024 2024-04-26 3000,00 Dyrektor

60 2024 2024-12-05 2000,00 Dyrektor

za realizację zadań zwizanych z roczną sprawozdawczością finansowo-
budżetową jednostki UM  w Radomu obejmującą bilans, rachunek wyników, 
rachunek funduszy oraz zestawień wyłączeń do bilansu łącznego i 
skonsolidowanego za 2023r.

za zaangażowanie, sumienność i terminowość w realizacji dodatkowego 
zadania zleconego  w zakresie obsługi finansowo-ksiegowej oraz 
sprawozdawczości z tytułu świadczeń na rzecz osób i podmiotów 
przyjmujących uchodźców z Ukrainy

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wklad pracy zwiazany z reagulacją stanu prawnego 
nieruchomosci na obszarze tzw. Starego Miasta i pozyskaniem do zasobu 
działki połozonej w radomiu przy ul. Rwańskiej 15

za zaangażowanie w pracę związaną z zakończeniem postępowania w 
przedmiocie zbycia kilkunastu nieruchomosci położonych w radomiu, z 
których ochódł GMR z tego tytułu wyniósł 60% zaplanowanego na 2024r. 
Budżetu ze sprzedaży nieruchomosći 

za zaangażowanie i wykonanie w spoób rzetelny i efektywny pracy 
związanej ze            sprzedażą nieruchomości inwestycyjnych położonych w 
Radomiu w rejonie ulic Wincentowskiej/Wielogórskiej oraz 
Żelaznej/Lispkiego przeprowadzonych w ustnych przetrgach 
nieograniczonych



61 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

62 2024 2024-04-18 1800,00 Dyrektor

63 2024 2024-11-29 1000,00 Dyrektor

64 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

65 2024 2024-12-18 750,00 Dyrektor

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie w przygotowanie i utworzenie " Polityki Bezpieczeństwa 
Informacji w UM w Radomiu"- kluczowego dokumentu okreslającego zasady 
ochrony informacji w UM w Radomiu.

za zaangażowanie w zorganizowanie i przygotowanie szkolenia dla kadry 
kierowniczej UM w Radomiu i jedostek podległych w ramach kontroli 
zarządczej 

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.

za zaangażowanie i wkład pracy w wykonywanie obowiązków służbowych w 
2024r.


	Kartoteka składników wypłaty

